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Курсова робота 
 
Семестр: осінній 
Мова навчання: українська 
Ключові слова: менеджмент, організація, функції управління, методи управління, 
планування, організування, мотивація, контроль, регулювання, комунікації, управлінські 
рішення, конфлікти, стрес, керівництво, лідерство, влада, ефективність менеджменту. 
Мета курсу – формування у майбутніх фахівців сучасного управлінського мислення та 
системи спеціальних знань у галузі менеджменту, формування розуміння концептуальних 
основ системного управління організаціями; набуття умінь аналізу внутрішнього та 
зовнішнього середовища, комплексного аналізування проблеми, прийняття адекватних 
управлінських рішень. 
Предметом вивчення є сучасна система управління, яка породжена об’єктивною 
необхідністю та закономірностями ринкових відносин господарювання, пов’язаних з 
орієнтацією фірми на попит і потреби ринку; забезпеченням зацікавленості робітників у 
найвищих кінцевих результатах; широким використанням новітніх науково-технічних 
досягнень; регулюванням між фірмових відносин.  
Компетентності: Загальні: ЗК5. Знання та розуміння предметної області та розуміння 
професійної діяльності. Спеціальні: СК1. Здатність визначати та описувати характеристики 
організації. СК5. Здатність управляти організацією та її підрозділами через реалізацію 
функцій менеджменту. СК7. Здатність обирати та використовувати сучасний інструментарій 
менеджменту. 
Програмні результати навчання: ПРН3. Демонструвати знання теорій, методів і функцій 
менеджменту, сучасних концепцій лідерства. ПРН4. Демонструвати навички виявлення 
проблеми та обґрунтування управлінських рішень. ПРН5. Описувати зміст функціональних 



сфер діяльності організації. ПРН7. Виявляти навички організаційного проектування. 
ПРН8. Застосовувати методи менеджменту для забезпечення ефективності діяльності 
організації. ПРН9. Демонструвати навички взаємодії, лідерства, командної роботи. 
ПРН10. Мати навички обґрунтування дієвих інструментів мотивування персоналу організації. 
ПРН12. Оцінювати правові, соціальні та економічні наслідки функціонування організації.  
Зміст курсу: Сутність, роль та методологічні основи менеджменту. Історія розвитку 
менеджменту. Організація як об’єкт управління. Функції та методи менеджменту. 
Планування як загальна функція менеджменту. Організування як загальна функція 
менеджменту. Мотивування як загальна функція менеджменту. Контролювання як загальна 
функція менеджменту. Регулювання як загальна функція менеджменту. Прийняття 
управлінських рішень в організації. Інформація і комунікації в менеджменті. Керівництво та 
лідерство. Управління конфліктами та стресами. Ефективність менеджменту. 
Методи навчання: Лекції, практичні заняття, індивідуальні заняття, консультації, навчальна 
гра, ситуаційні завдання, демонстрування, вправи, практична робота, самостійна робота, 
науково-дослідна робота, навчальна дискусія, пізнавальні ігри, бінарні; методи активного 
навчання: вирішення ситуаційних задач (кейсів), ділові ігри; робота в малих групах. 
Політика курсу (особливості проведення навчальних занять): організація освітнього 
процесу здійснюється відповідно до положень університету (http://bdpu.org/public-
information/position-bdpu/). Здобувач вищої освіти повинні здавати визначені види завдань до 
завершення курсу. Якщо здобувач вищої освіти відсутній з поважної причини, він/вона 
презентує виконані завдання під час самостійної підготовки та консультації викладача При 
виконанні письмових робіт не допустимим є порушення академічної доброчесності. 
Виявлення ознак академічної недоброчесності в роботах є підставою для їх незарахування 
викладачем. Списування під час підсумкового контролю знань заборонені. Здобувачі освіти, 
які отримали незадовільну підсумкову оцінку мають право на перескладання у встановлені 
терміни. 
Курсова робота є кінцевим результатом самостійної індивідуальної науково-дослідної роботи 
здобувачів вищої освіти, комплексним науковим дослідженням, яке підводить підсумки 
вивчення ними дисципліни «Менеджмент». 
Виконання курсової роботи є важливим етапом оволодіння новітніми теоретичними 
знаннями та практичними управлінськими навичками. Виконання курсової роботи з даної 
дисципліни сприяє розвитку наукового мислення, логічного викладу матеріалу, виробленню 
вмінь та навичок самостійної творчої роботи. 
Виконання та захист курсової роботи повинні здійснюватися з обов’язковим дотриманням 
принципів академічної доброчесності. Відповідно до Положення про академічну 
доброчесність у Бердянському державному педагогічному університеті 
(http://bdpu.org/wpcontent/uploads/2020/03/akademdobrochesnist-_sayt.pdf) дотримання 
академічної доброчесності здобувачами освіти передбачає самостійне виконання завдань; 
посилання на джерела інформації у разі використання ідей, розробок, тверджень, відомостей; 
дотримання норм законодавства про авторське право і суміжні права; надання достовірної 
інформації про результати власної навчальної (наукової, творчої) діяльності, використані 
методики досліджень і джерела інформації. Порушенням академічної доброчесності у 
процесі виконання курсової роботи вважається: академічний плагіат; самоплагіат; 
фальсифікація; обман.  
Технічне й програмне забезпечення/обладнання, наочність: вивчення дисципліни 
передбачає використання мультимедійного обладнання, комп’ютерної техніки та пакетів 
прикладних програм Microsoft Power Point, Microsoft Office Excel, Microsoft Word, Moodle, 
Zoom. 



Система оцінювання та вимоги: Підсумкова оцінка з дисципліни виставляється за 100-
бальною шкалою з наступним переведенням у національну шкалу та шкалу ECTS. Бали 
нараховуються за виконання завдань аудиторної роботи, практичних робіт, тестів, 
індивідуальних завдань, самостійної роботи. Для кожного здобувача вищої освіти інформація 
про критерії оцінювання та його успішність доступна у Moodle. 
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Кількість балів 
Лекція Практ. робота Сам. 

робота 
Інд. 

робота 
Разом 

1 2 3 4 5 6 
Змістовий модуль 1.  

Тема 1  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовим модулем 1  0-2 0-1  0-3 

Змістовий модуль 2. 
Тема 2  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовим модулем 2  0-2 0-1  0-3 

Змістовий модуль 3.  
Тема 3  0-2 0-1 0-1 0-4 
Разом за змістовим модулем 3  0-2 0-1 0-1 0-4 

Змістовий модуль 4. 
Тема 4.   0-2 0-1 0-1 0-4 
Разом за змістовим модулем 4  0-2 0-1 0-1 0-4 

Змістовий модуль 5. 
Тема 5   0-2 0-1 0-1 0-4 
Тема 6  0-2 0-1 0-1 0-4 
Тема 7  0-2 0-1 0-1 0-4 
Разом за змістовим модулем 5  0-6 0-3 0-3 0-12 

Змістовий модуль 6. 
Тема 8  0-2 0-1  0-3 
Тема 9  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовим модулем 6  0-4 0-2  0-6 

Змістовий модуль 7.  
Тема 10  0-2 0-1 0-1 0-4 
Тема 11  0-2 0-1 0-1 0-4 
Разом за змістовим модулем 7  0-4 0-2 0-2 0-8 

Змістовий модуль 8. 
Тема 12  0-2 0-1 0-1 0-4 
Разом за змістовим модулем 8  0-2 0-1 0-1 0-4 

Змістовий модуль 9.  
Тема 13  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовим модулем 9  0-2 0-1  0-3 

Змістовий модуль 10.  
Тема 14  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовим модулем 10  0-2 0-1  0-3 
Разом за змістовні модулі  0-28 0-14 0-8 0-50 
Екзамен  0-50 
Всього  0-100 



 
Розподіл балів за виконання курсового проекту (роботи) 

Попереднє оцінювання якості курсової роботи науковим 
керівником 

Захист роботи Сума 

до 60 до 40 100 

 

Оцінка за бальною шкалою, що 
використовується в Університеті 

Оцінка за шкалою ЄКТС 

90-100 A 
78-89 B 
65-77 С 
58-64 D 
50-57 E 
35-49 FX (з можливістю повторного складання) 
1-34 F (з обов’язковим повторним вивченням ОК) 
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